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v. Steen Kabel og Tina Hosbond

Fagworkshop aeldre
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Program

Velkomst, praesentation og program

Distrikternes rolle ift. det lokale aeldre- og sundhedspolitiske

Indflydelsesarbejde

De breendende platforme i eeldre- og sundhedspolitikken

6 temaer ift. det lokale indflydelsesarbejde
Kaffepause
Dialogforum 1 - pa tveers af distrikterne

Dialogforum 2 - grupperne gar sammen 2 og 2 og giver

hinanden feedback
Erfaringsudveksling via korte mader pa gulvet
Afrunding af workshoppen
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Formalet med workshoppen

Formal:

. at saette fokus pa distrikternes opgave ift. at styrke det lokale aldre- og
sundhedspolitiske indflydelsesarbejde.

- at rammeseaette en dialog om hvordan | som distriktskoordinatorer kan veere med til
at inspirere og motivere lokalafdelinger og KOU til at seette det aeldre- og
sundhedspolitiske arbejde pa den lokale dagsorden — i magdet med borgmesteren

| arbejder alle pa distriktsniveau. | draftelserne skelner vi derfor ikke mellem
aeldrepolitiske og sundhedspolitiske frivillige.
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DISTRIKTSTRAF 2024

Distrikternes rolle
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Rammen

Det lokale eeldre-og sundhedspolitiske indflydelsesarbejde er en
vedtaegtsbestemt opgave for:

- Lokalbestyrelsen skal tale eeldres sag overfor kommunen og andre
myndigheder gennem en aeldre- og sundhedspolitisk indsats.

- Koordinationsudvalget er Aldre Sagens lokalpolitiske preesentation og skal
varetage den lokale aeldre- og sundhedspolitiske indsats, herunder kontakten
til de lokale myndigheder og pressekontakten.

- Sundhedsudvalgenes opgaver er at synligggare distrikternes arbejde og
synspunkter overfor regionerne omkring sundheds- og
sygehusproblematikker og samarbejde med de eeldrepolitiske frivillige om det

neere sundhedsvaesen.
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Rammen

| strategien for 2023-2027 er det lokale aeldre- og sundhedspolitiske arbejde
ét af de tre skub, der skal saette fokus pa at forbedre hverdagen for aeldre og

seniorer.
1. skub:
Veerdig sundhed, omsorg og pleje

Aldre Sagen arbejder malrettet for, at:
- Vi far steerk lokal indflydelse pa eldre- og sundhedspolitikken i kommuner
0g regioner.
- Den nye eeldrelov skal give en mere veerdig aeldrepleje.

- Sundhedsreformen skal sikre et godt, sammenhangende og naert
sundhedsvaesen.

- Modvirke den stigende ulighed i sundhed. Aldre@Sagen



Rammen

Landsbestyrelsen anbefaler, at
- Der bgr veere mindst en aeldrepolitisk kontaktperson i alle lokalafdelinger.

- Lokalafdelingerne/koordinationsudvalgene afholder mgder med kommunerne,
reagerer pa borger- og medlemshenvendelser og arrangerer mgder, som inddrager
medlemmerne og borgerne i det lokale indflydelsesarbejde.

- Koordinationsudvalgene og de aeldrepolitiske koordinatorer/kontaktpersoner er
forpligtet til Isbende at orientere lokalbestyrelserne om deres refleksioner og initiativer
pa det aeldre- og sundhedspolitiske omrade.

- Koordinationsudvalgene, de aeldrepolitiske koordinatorer/kontaktpersoner og
sundhedsudvalgene hvert ar udarbejder en lokal handlingsplan.
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Rammen

Landsbestyrelsen anbefaler, at:

- Lokalafdelingerne udarbejder en strategi for, hvordan de lIgbende vil rekruttere nye
aeldre- og sundhedspolitiske frivillige.

- Sekretariatet nedseetter et Rejsehold, som skal understgtte det lokale aeldre- og
sundhedspolitiske indflydelsesarbejde.

- Sekretariatet tilbyder landsdaekkende kurser i relevante eeldre- og sundhedspolitiske
temaer.
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Distriktet rolle

Som aeldre og sundhedspolitisk frivillig
pa distriktsniveau (seerlig koordinator)
er opgaven at skabe:

* netveerksaktiviteter,
 vidensdeling og
 Inspirere de frivillige | lokalafdelinger/KOU

Spargsmalet er hvordan?
Rammebetingelserne er under aendring
med ny lovgivning pa vej, og ingen ved
preecis hvornar den virker fra.

AEldre@Sagen



DISTRIKTSTRAF 2024

De breendende
platforme
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Initiativer | regeringens aeldrereform

Tema 1: Veerdi om selvbestemmelse for den aldre
- En ny aeldrelov

- Helhedspleje og ny borgernaer visitation

- Faste teams

- Udvidelse af det frie valg — rehabilitering og genoptraening
- Tillid til borgerne i tildelingen af hjaelpemidler
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Initiativer | regeringens aeldrereform

Tema 2: Veerdi om tillid til medarbejdere og ledelse
- Kvalitetslgft af aeldreplejen

. Tilsynsreform pa eeldreomradet

- En eeldrepleje med mere kvalitet og neervaer og mindre
pureaukrati

- Flere skal tage del | det borgernaere arbejde

- Ingen krav til dokumentation af pleje og omsorg
. Styrket kvalitet pa SOSU-uddannelserne

. Skreeddersyede forlgb pa SOSU-skoler
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Initiativer | regeringens nye aeldrereform

Tema 3: Veerdi om teet samspil med de pargrende, lokale
feellesskaber og civilsamfund

- En ny type plejehjem

- Ligestilling af offentlige og private leverandgrer:

- Uafhaengig kontrolenhed

- @get gennemsigtighed | gkonomi

- Flere muligheder for friplejehjem

. Teettere samspil med civilsamfund og pargrende

. Strateqi for udbredelse og velfaerdsteknologi i seldreplejen
- Frivilligkorps for velfeerdsteknologi (ZAldre Sagen)
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Mere omsorg | sundhed & mere sundhed | omsorg

TASKFORCENS ANBEFALINGER FOR ALDRE PATIENTER

1. Helhedsblik og omsorg for den enkelte: Personalet mgder patienten som et
menneske og ikke som en opgave eller summen af diagnoser.

2. Forlgbskoordinatorfunktion med seaerligt mandat hjaelper patienten pa tveers af
sektorer og myndigheder.

3. Feelles ansvar for sveekkede aeldre patienter
4. Ensartet og kompetent behandling af hgj faglig kvalitet i det neere sundhedsvaesen

5. Sygehuset understgtter behandling og pleje til sveekkede aeldre patienter i det
naere sundhedsveaesen i taet samarbejde med det naere sundhedsveesens
sundhedsfaglige personale.

6. Mere sammenhaeng mellem sundhed og eeldrepleje med fokus pa forebyggelse og
rehabilitering 1 det naere sundhedsvaesen.
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DISTRIKTSTRAF 2024

6 temaer Ift. den lokale
eeldre- og sundhedspolitiske
Indsats
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Tema 1: Pargrende — bedre stgtte i hverdagen

Aldre Sagen kaemper for bedre vilkar for pargrende. Pargrende ger en stor indsats for
syge og svaekkede eeldre som de er taet pa og som betyder, at sveekkede aeldre kan
opretholde et veerdigt og meningsfuldt liv pa trods af sygdom og sveekkelse.

En ny pargrendeundersggelse fra ZLldre Sagen viser, at voksne bgrn til
modtagere af hjemmehjaelp slider sig ned:

. Pargrende til hiemmehjeelpsmodtagere hjeelper med endnu flere opgaver end i
2015. Samtidig vokser presset pa dem hvilket pavirker deres familieliv og
deres arbejdsliv.

- Opgaverne er bl.a.: transport, indkgb, renggring, reparationer, laegebesgg og
privatgkonomi. 52 pct. af de pargrende, der hjeelper hver uge, hjeelper i 3-4
timer om ugen eller mere.

Laes mere her: Pas pa pargrende nér de hjeelper syge og sveekkede aeldre (aeldresagen.dk)
AEldre@Sagen



https://www.aeldresagen.dk/maerkesager-og-resultater/maerkesager/paaroerende

Tema 2: Velfeerdsteknologi

Aldre Sagen mener, at:

- Brugeren skal saettes forst ved brug af velfaerdsteknologi.

. Velfeaerdsteknologi ma ikke betyde tab af menneskelig kontakt.

- Brugeren af velfeerdsteknologi skal sikres kontrol med egne data.

Overordnet er velfeerdsteknologiske hjeelpemidler, som skal sikre, at brugeren har de
bedste muligheder for at leve et liv sa vidt muligt pa lige fod med andre. Herudover kan
velfeerdsteknologi veere arbejdsredskaber, medarbejderne anvender, nar de yder pleje,
omsorg og behandling.

Aktuelt ruller mange kommuner robotstgvsugere ud i hjemmeplejen, som led i de
omfattende besparelser.

Laes mere her: Artikelside (aeldresagen.dk)
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https://www.aeldresagen.dk/frivilligportalen/lokal-indflydelse/aeldrepolitiske-fokusomraader/opgoerelse-over-kommunernes-besparelser-paa-aeldreomraadet-i-2024

Tema 3: Det neere sundhedsveesen

Aldre Sagen arbejder for, at aeldre patienter oplever en sikker og veerdig
behandling, nar de bliver indlagt og efterfelgende bliver udskrevet.

- Behandling rykkes fra sygehus til kommuner — men uden tryghed for ensartet
faglig kvalitet, kompetencer og gkonomi.

- Brugerbetalingen gges og den social ulighed gges.

- Der er behov for gget sammenhaeng og bedre samarbejde mellem
kommuner, almen praksis og/eller sygehus.

- Der er behov for ensartede nationale kvalitetskrav og faglige standarder

| det neere sundhedsvaesen og | overgangen mellem sektorer og en kvalitets-
pakke til eeldre med flere sygdomme.

/ldre Sagens undersggelse dokumenterer behovet for ret til tryg og veerdig
behandling (KOPA, 2020). Laes her:_Den aldre patient (aeldresagen.dk)
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https://www.aeldresagen.dk/frivilligportalen/lokal-indflydelse/sundhedspolitiske-temaer/den-aeldre-patient

Tema 4: Helhedspleje

/ldre Sagen mener:

 Opggr med minuttyranni — hjeelpen skal ikke opdeles | enkelte ydelser/opgaver.
« /ldre skal have selvbestemmelse.

« Der skal etableres faste teams.

| regeringens udspil kommer helhedsplejen til at besta af:
- Selvbestemmelse bliver en kerneveerdi i helhedsplejen.
- Etablering af faste teams i aeldreplejen.

- Borgerneer visitation — hvor den aeldre visiteres til et rummeligt pleje- og omsorgsforlgb (en
pakke), hvor medarbejderne i dialog med den eeldre fastleegger forlgbet.

. En leverandgr har det samlede ansvar for borgernes forlgb ift. renggring, praktisk hjeelp,
personlig pleje, genoptreening, rehabiliterende indsatser mv.

- Tveerfagligt samarbejde som skaber kontinuitet og sammenhaeng i indsatsen.
AEldre@Sagen



Tema 5: Civilsamfundets fremtidige rolle

/ldre Sagen mener:

Frivillige lgser ikke professionelle opgaver
Frivillige er unikke og frie

Frivillige ledes af frivillige Laes her Frivillighedspolitik (aeldresagen.dk)

| regeringens udspil kommer civilsamfundet til at spille en stgrre rolle i fremtidens
eeldrepleje:

. Teettere samspil med civilsamfundet og pargrende.
. Strateqi for udbredelse af velfeerdsteknologi i aeldreplejen.

- Etablering af partnerskab som kan komme med konkrete anbefalinger til
udbredelsen af velfserdsteknoloqgi.

. Oprettelse og uddannelse af et korps af frivillige, som skal understgtte og
hjeelp eeldre | at anvende velfeerdsteknologi | hverdagen.

- Frivilligkorpset skal oprettes | ZAldre Sagens reqi
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https://www.aeldresagen.dk/frivilligportalen/organisationsarbejde/organisationsudvikling/frivillighedspolitik

Tema 6. Fremtidens plejehjem

/Eldre Sagen mener, at kommunerne skal have plejehjemspladser til de
aeldre, der har behov for og lyst til at flytte pa plejehjem.

Vi oplever, at:

. Kommunernes daekningsgrad pa plejehjemsomradet er meget lav — ikke mindst set ift.
demografifremskrivningerne.

- Mange kommuner argumenterer for, at de kun i begraenset omfang har ventelister til deres
plejehjemspladser.

. Mange kommuner beskriver, at der er en sund aldring pa vej, som vil mindske behovet for
plejehjemspladser i fremtiden.

- Mange kommuner har en meget stram visitation til plejehjemmene.

Regeringen foreslar, at kommunerne far mulighed for at oprette lokalplejehjem med egne
bestyrelser og foreslar at forbedre rammerne for etablering af flere friplejehjem.
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Dialogforum 1

| skal diskutere fglgende:

. Hvilke temaer er de vigtigste at fa sat fokus pa i distrikterne?

- Hvordan kan | fra distriktet veere med til at inspirere og motivere
lokalbestyrelser, KOU og sundhedsudvalgene til at samarbejde om at styrke
den lokale aeldre- og sundhedspolitisk indsats?

- Hvad er den stgrste udfordring ift. distrikternes muligheder for at bidrage til
at styrke det lokale organisatoriske og indholdsmeaessige
Indflydelsesarbejde?

- Hvad er jeres naeste skridt?

| har 30 minutter til opgaven.
AEldre@Sagen



Gruppefordeling

Gruppe 1: Peter Ried-Larsen (D4), Louise Qaavigaq (D6), Jesper Schou (D3), Lene Offersen
(D10)

Gruppe 2: Kaj Andersen (D6), Severin Sivesgaard (D5), Eva Terkelsen (D3), Annette
Jargensen (D8), Steen Ledsager (Landsbestyrelsen/D10)

Gruppe 3: Ruth Toft (D5), Finn Kyed (D6), Mette Fogh Nielsen (D2), Jan Munk (D8)
Gruppe 4: John Iversen (D4), Vagn Meck (D5), Karen Marie Dencker (D1), Nina Hansen (D7)

Gruppe 5: Jenny Beck (D4), Esther Lau (D2), Karen-Margrethe Andersen (D1), Jens Jacob
Krintel (D9), Lise Bjerglund (Landsbestyrelsen/D8)

Gruppe 6: Jytte Hedegaard (D4), Jeanette Ulriksen (D3), Lene Bager Christensen (D1),
Kai Narrung (D9) Aldre@Sagen



Dialogforum 2 - to grupper samles

Resultaterne af de to gruppers arbejde praesenteres | den nye gruppe. Hver
gruppe er opponent for en anden gruppe.

- Den nye gruppe starter med at veelge en til at rapportere | plenum — og en
der skriver pointer ned undervejs

- | den nye gruppe praesenterer grupperne herefter skiftevis deres overvejelser
for hinanden - hver gruppe praesenterer deres drgftelser i 3 minutter og far
derefter feed-back fra den anden gruppe i 3 minutter.

| har 30 min. til opgaven.
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Korte mgder mhp opsamling

Tal sammen to og to om falgende spargsmal i 3 minutter

0 Hvilke udfordringer er der for jer med at fa lokalafdelinger i distriktet til at
arbejde strategisk med aeldre- og sundhedspolitik?

0 Er der noget som | er blevet inspireret af i dag som | tager med

hjem og deler i jeres distrikt og/eller inddrager 1 jeres rolle som
distriktskoordinator/sundhedsudvalgsmediem?

AEldre@Sagen



	Slide 1
	Slide 2: Fagworkshop ældre og sundhedspolitik
	Slide 3: Program
	Slide 4: Formålet med workshoppen
	Slide 5: Distrikternes rolle
	Slide 6: Rammen
	Slide 7: Rammen
	Slide 8: Rammen
	Slide 9:  Rammen 
	Slide 10: Distriktet rolle
	Slide 11: De brændende platforme
	Slide 12: Initiativer i regeringens ældrereform
	Slide 13: Initiativer i regeringens ældrereform
	Slide 14: Initiativer i regeringens nye ældrereform
	Slide 15: Mere omsorg i sundhed & mere sundhed i omsorg
	Slide 16: 6 temaer ift. den lokale ældre- og sundhedspolitiske indsats
	Slide 17: Tema 1: Pårørende – bedre støtte i hverdagen
	Slide 18: Tema 2: Velfærdsteknologi
	Slide 19: Tema 3: Det nære sundhedsvæsen
	Slide 20: Tema 4: Helhedspleje
	Slide 21: Tema 5: Civilsamfundets fremtidige rolle
	Slide 22: Tema 6: Fremtidens plejehjem
	Slide 23: Dialogforum 1
	Slide 24: Gruppefordeling
	Slide 25: Dialogforum 2 - to grupper samles
	Slide 26: Korte møder mhp opsamling

