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Horingssvar vedr. bekendtgerelser mv., der udmgnter lov om kontant og
skattefri udbetaling af efterlonsbidrag og fleksydelsesbidrag i 2022

/Eldre Sagen kvitterer for muligheden for at afgive hgringssvar vedrerende bekendtggerelser
og vejledninger, som udmenter lov om kontant og skattefri udbetaling af efterlonsbidrag og
fleksydelsesbidrag i 2022.

/ldre Sagen finder det saerdeles vigtigt, at medlemmer af hhv. efterlons- og fleksydelses-
ordningen bliver informeret og vejledt grundigt om béade fordele og ulemper ved at fa hhv.
indbetalte efterlons- og fleksydelsesbidrag udbetalt kontant og skattefrit, inden de traeffer
valget om at traede ud af den pageldende ordning eller e;j.

Intet ord om tidlig pension i bekendtgorelser og vejledninger i horing

Den nye mulighed for kontant og skattefri udbetaling af bidragene er besluttet for at give
medlemmer af efterlons- og fleksydelsesordningen mulighed for at justere deres
tilbagetraekningsbeslutning i lyset af den nye ret til tidlig pension. Timingen af udbetalings-
perioden i 1. halvar 2022 og overgangsbestemmelserne til tidlig pension betyder imidlertid,
at ingen af de personer, der har mulighed for at fd udbetalt deres bidrag kontant og
skattefrit i 2022, kan forvente at have faet afgjort deres ret til tidlig pension inden udlgbet
af perioden, hvori de kan sgge om kontant og skattefri udbetaling af bidrag. Dette anfores
ogsa i Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings heoringsnotat til lov om kontant og
skattefri udbetaling af efterlonsbidrag og fleksydelsesbidrag i 2022 (L183, bilag 1).

/Eldre Sagen og andre organisationer gjorde i deres horingssvar til L183 opmarksom p4, at
denne timing kan fa nogle til at melde sig ud af efterlonsordningen i foraret 2022, fordi de
tror, at de vil kunne fa tidlig pension. Det kan efterfalgende vise sig, at de enten slet ikke far
ret tidlig pension eller ikke kan fa tidlig pension i det omfang, de forventede. Nogle risikerer
dermed senere hen at sté i en situation, hvor de ikke vil veere omfattet af nogen ordning for
tidligere tilbagetraekning, selvom de ellers har et enske om dette, eller vaere omfattet af en
darligere ordning, end hvis de var blevet i efterlons- eller fleksydelsesordningen.
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Som felge af denne risiko henstillede ZAldre Sagen i heringssvaret til L183 til, at
arbejdslashedskasserne og Udbetaling Danmark forpligtes til at informere og vejlede
grundigt om samspillet mellem efterlgns- hhv. fleksydelsesordningen og tidlig pension.

Det er pa baggrund af dette, at ZAldre Sagen finder det dybt problematisk og kritisabelt, at
tidlig pension pa intet tidspunkt navnes i bekendtgerelserne eller vejledningerne i denne
hering. Det bar efter ZAldre Sagens mening a&ndres, sdledes at arbejdslashedskasserne og
Udbetaling Danmark ogsa skal informere og vejlede om efterlons- og fleksydelsesordningen
i forhold til tidlig pension.

Bekendtgoerelse og vejledning ang. kontant og skattefri udbetaling af efterlonsbidrag

Det er positivt, at arbejdslashedskasserne har pligt til at informere om, at en skattefri
udbetaling af efterlonsbidrag indebzrer, at en person endegyldigt fraveelger efterlons-
ordningen, at personen ikke vil kunne benytte sig af fleksydelsesordningen, og ikke mindst
at en skattefri udbetaling har konsekvenser for retten til seniorjob.

At fa sine indbetalte efterlonsbidrag udbetalt skattefrit har imidlertid ogsa konsekvenser for
muligheden for at optjene ret til skattefri premie. I dag vil et medlem af efterlons-
ordningen, som opfylder betingelserne for optjening af skattefri preemie, kunne fa udbetalt
et engangsbelob pa op mod ca. 167.000 kroner skattefrit, nar vedkommende nar
folkepensionsalderen. For nogle vil det dermed bedre kunne betale sig at forblive i
efterlonsordningen end at fa efterlonsindbetalingerne udbetalt skattefrit.

Zldre Sagen mener pa baggrund af dette, at arbejdsleshedskasserne skal forpligtes til at
informere om frafaldet af muligheden for at optjene skattefri preemie ved en skattefri
udbetaling af efterlensbidragene. I den forbindelse ber arbejdslashedskasserne ogsa som
minimum skulle informere om sterrelsen pa én portion skattefri preemie, og at man
maksimalt kan optjene 12 portioner skattefri praemie.

Derudover mener ZEldre Sagen, at arbejdsleshedskasserne ber forpligtes til at oplyse den
enkelte om storrelsen pad vedkommendes mulige skattefri udbetaling. Da disse oplysninger
vil kunne hjalpe den enkelte med at traeffe et velovervejet valg pa et oplyst grundlag om sin
fremtid i efterlonsordningen, bar de vare en del af det informationsbrev, som
arbejdslgshedskasserne sender til alle med indbetalte efterlensbidrag.

Bekendtgorelse og vejledning ang. kontant og skattefri udbetaling af fleksydelsesbidrag
/Eldre Sagen ser fortsat en risiko for, at personer med indbetalte fleksydelsesbidrag ikke vil
fa den information og vejledning, som de har behov for i forbindelse med beslutningen om
at fa fleksydelsesbidrag udbetalt skattefrit eller ;.

Ikke alle vil kunne blive pa arbejdsmarkedet, til de néar folkepensionsalderen. Personer, der
er visiteret til fleksjob, er alt andet lige darligere stillet i forhold til at blive pa
arbejdsmarkedet frem til folkepensionsalderen, idet de netop er visiteret til fleksjob som
folge af reduceret arbejdsevne. Samtidig er der ingen garanti for, at de har ret til
seniorpension eller tidlig pension. Det kan derfor have serligt vidtraekkende, langsigtede
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konsekvenser for den enkelte, hvis vedkommende velger at fa udbetalt sine
fleksydelsesbidrag skattefrit for at fa en gkonomisk fordel her og nu.

For eksempel vil ledige visiteret til fleksjob, der har néet fleksydelsesalderen og har
modtaget ledighedsydelse i seks maneder efter fleksydelsesalderen, modtage
ledighedsydelse svarende til 60 pct. af hgjeste dagpengesats frem til folkepensionsalderen.
Til sammenligning vil man kunne fa op til 91 pct. af hgjeste dagpengesats, hvis man overgar
til fleksydelse — en mulighed der bortfalder, hvis man valger at fa sine indbetalte
fleksydelsebidrag udbetalt skattefrit.

ZEldre Sagen mener derfor, at vejledningen af personer, der har indbetalt
fleksydelsesbidrag, skal skarpes med henblik pa, at den enkelte far vejledning i, hvad der
vil vaere mest optimalt at gore for vedkommende.

Modregning i andre forsergelsesydelser

Det er positivt, at der ses bort fra formue, der stammer fra skattefri udbetalinger af
efterlons- og fleksydelsesbidrag, i beregningen af kontanthjelp, selvforsergelses- og
hjemrejseydelse, overgangsydelse og uddannelseshjelp, safremt indbetalingerne udbetales
samtidig med, at man modtager ydelsen.

ZEldre Sagen mener dog fortsat, at der i beregningen af eksempelvis kontanthjelp ogsa ber
ses bort fra formue, der stammer fra skattefri udbetalinger af efterlons- og
fleksydelsesbidrag, som er udbetalt umiddelbart inden, en person er overgaet til
kontanthjalp.

Der er for eksempel risiko for, at en person, der har modtaget sygedagpenge i 22 uger, og
som ikke kan fa forleenget sin sygedagpengeperiode eller komme i jobafklarings- eller
ressourceforleb, bliver nedt til at overga til kontanthjelp. Hvis personen far udbetalt sine
efterlonsbidrag inden overgangen til kontanthjzlp, vil der ikke blive set bort fra denne
formue fra den skattefri udbetaling i beregningen af kontanthjeelpen. Aldre Sagen mener
ikke, at dette er rimeligt. I stedet bor der i beregningen af ydelsen som minimum ses bort
fra formue fra udbetalte efterlons- og fleksydelsesbidrag, som er udbetalt tre maneder for
en eventuel overgang til pagaeldende ydelse.

Venlig hilsen
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jarne Hastrup
Adm. direktor
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